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ЦЕЛЬ РАБОТЫ ШКОЛЫ НА 2024 - 2025 УЧЕБНЫЙ ГОД: повышение качества 

образования через создание единого образовательного пространства, обеспечение 

информационной безопасности и построение системы профессиональной ориентации 

обучающихся, формирование способности к личностно и социально значимой 

самореализации в условиях конкурентно напряженной среды. 

ЗАДАЧИ ПЕДАГОГИЧЕСКОГО КОЛЛЕКТИВА НА 2024 – 2025 УЧЕБНЫЙ 

ГОД: 

-реализация приоритетного национального проекта «Образование» - механизма   

системных изменений и инновационных преобразований; 

- совершенствование условий для повышения качества образования, расширения 

возможностей обучающихся в освоении учебных предметов и программ 

дополнительного образования естественно-научной и технологической 

направленностей; 

- совершенствовать формы и методы обеспечения информационной безопасности 

обучающихся; 

 

- создать условия для полноценного сотрудничества с социальными партнерами для 

разностороннего развития обучающихся с целью ознакомления с востребованными 

профессиями и специальностями; 

 - вовлечение родителей в образовательную деятельность, совершенствование 

системы взаимодействия с семьей с целью повышения ответственности родителей за 

обучение и воспитание детей.  

  - создание условий  для творческой самореализации обучающихся с               учетом 

их интересов, потребностей в разнообразных сферах человеческой деятельности 

через воспитательную систему школы, дополнительное образование, внеурочную 

деятельность. 

- совершенствование работы, направленной на сохранение и укрепление здоровья 

школьников и привитие им навыков здорового образа жизни; 

- организация работы по  планомерной подготовке школьников к сдаче ГИА в форме 

ОГЭ  и ЕГЭ. 
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Раздел I. ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ И ВОСПИТАТЕЛЬНАЯ 

ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ 

1.1.  Реализация общего и дополнительного образования 

1.1.1. Реализация образовательных программ начального общего, основного 

общего и среднего общего образования – образовательная деятельность 

Мероприятие Срок Ответственный 

Организационное обеспечение реализации ООП уровней образования в соответствии с 

ФГОС и ФОП 

   

Утверждение ООП уровней образования, 

приведенных со 2 сентября 2024 года в 

соответствие с приказами Минпросвещения 

России от 27.12.2023 № 1028, от 22.01.2024 № 

31, от 01.02.2024 № 62, от 01.02.2024 № 67, от 

19.03.2024 № 171 (далее – обновленные ФОП 

и ФГОС) 

Август Директор, 

заместитель 

директора по УВР 

Мониторинг образовательных потребностей 

(запросов) обучающихся и родителей 

(законных представителей) для 

проектирования учебных планов НОО, ООО 

и СОО в части, формируемой участниками 

образовательных отношений, и планов 

внеурочной деятельности уровней 

образования в соответствии с обновленными 

ФОП и ФГОС 

Октябрь—март Заместитель 

директора по УВР, 

заместитель 

директора по ВР 

Оценка соответствия учебников требованиям 

обновленного ФПУ (приказ Минпросвещения 

от 21.05.2024 № 347) 

Август, декабрь Заместитель 

директора по УВР, 

педагог-библиотекарь 

Мониторинг условий и ресурсного 

обеспечения реализации образовательных 

программ уровней образования в 

соответствии с обновленными ФОП и ФГОС 

Октябрь—май Директор, 

заместитель 

директора по УВР 

Заключить договоры (АИС ПП) по вопросам 

профориентации обучающихся 

сентябрь, ноябрь, 

апрель 

директор, заместитель 

директора по УВР 

Разработка и реализация моделей сетевого 

взаимодействия образовательной организации 

и учреждений дополнительного образования 

детей, учреждений культуры и спорта, 

средних специальных и высших учебных 

заведений, обеспечивающих реализацию ООП 

уровней образования в рамках перехода 

на ФОП 

Октябрь—май Директор, 

заместитель 

директора 

по УВР, заместитель 

директора по ВР 
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Заключить договоры по вопросам сетевого 

взаимодействия  

Август, сентябрь директор 

Назначить классных руководителей август директор 

Обеспечить адаптацию обучающихся 1-х, 5-х 

классов 

сентябрь–октябрь заместитель 

директора по УВР, 

психолог 

Организовать участие обучающихся в 

олимпиадах по учебным предметам всех 

этапов 

по плану работы 

организаторов 

олимпиад 

учителя, заместитель 

директора по ВР 

Провести итоговое сочинение (изложение) 

для обучающихся по ООП СОО 

первая среда 

декабря, первая среда 

февраля и вторая 

среда апреля 

заместитель 

директора по УР 

Провести итоговое собеседование по 

русскому языку для обучающихся по ООП 

ООО 

февраль, март, 

апрель 

заместитель 

директора по УР 

Организовать прием в 1-е классы апрель-сентябрь заместитель 

директора по УВР 

Обновить содержание учебных планов, 

календарных учебных графиков, рабочих 

программ по учебным предметам и курсам 

май – август заместитель 

директора по УВР 

Наполнять информационно-образовательную 

среду и электронную информационно-

образовательную среду школы (далее – ИОС) 

по требованиям ФГОС 

в течение года 

Заместитель 

директора по 

УВР, педагоги 

Предоставлять авторизированный доступ 

участникам образовательных отношений к 

ИОС школы 

в течение года 

ответственный за 

предоставление 

авторизированного 

доступа к ЭИОС 

школы 

Организовать индивидуальную работу с 

обучающимися, имеющими 

неудовлетворительные отметки по предметам 

в течение года учителя, заместитель 

директора по УВР 

Повести экзамены с учащимися, которые 

переведены в следующий класс условно 

сентябрь- январь учителя, заместитель 

директора по УВР 

2. Методическое обеспечение реализации ООП уровней образования в соответствии 

с ФГОС и ФОП 

Сбор вопросов, возникающих в процессе 

реализации ООП уровней образования, 

приведенных со 2 сентября 2024 года в 

соответствие с обновленными ФОП и ФГОС 

сентябрь, декабрь Заместитель 

директора по УВР 

Проведение круглого стола  для 

педагогических работников на темы: 

октябрь, ноябрь Директор, 

заместитель 
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 «Актуальные вопросы преподавания 

учебного предмета «Труд (технология)» в 

школе в условиях обновления содержания 

образования»; 

 «Методическое сопровождение 

введения учебного предмета «Основы 

безопасности и защиты Родины» 

директора по УВР 

Проведение семинара «Формирование 

профессиональной компетентности 

педагогических работников в условиях 

реализации обновленных ФОП и ФГОС: 

проблемы и решение» 

Октябрь, январь Заместитель 

директора по УВР 

Ознакомление педагогов с информационными 

и методическими материалами по вопросам 

реализации обновленных ФОП и ФГОС 

В течение года Заместитель 

директора по УВР 

Создание и пополнение банка эффективных 

педагогических практик реализации ФГОС 

и ФОП 

В течение года Заместитель 

директора по УВР, 

педагоги 

Создание и пополнение банка эффективных 

педагогических практик реализации ФОП по 

учебным предметам ОБЗР и труд (технология) 

В течение года Заместитель 

директора по УВР, 

педагоги 

Ознакомление педагогических работников 

с информационными и методическими 

материалами по вопросам реализации ФГОС 

и ФОП 

В течение года Заместитель 

директора по УВР 

Консультирование педагогических 

работников по актуальным вопросам 

реализации ФГОС и ФОП 

В течение года Заместитель 

директора по УВР 

Консультирование педагогических 

работников по вопросам реализации печатных 

и электронных образовательных ресурсов 

В течение года Заместитель 

директора по УВР 

3. Кадровое обеспечение реализации ООП уровней образования в соответствии с ФГОС 

и ФОП 

Диагностика образовательных потребностей 

и профессиональных затруднений педагогов 

при реализации ООП в соответствии с 

обновленными ФОП и ФГОС 

Январь Заместитель 

директора по УВР 

Реализация ежегодного плана-графика 

курсовой подготовки педагогических 

работников, реализующих ООП 

в соответствии с обновленными ФОП и ФГОС 

В течение года заместитель 

директора по УВР, 

ответственный за 

КПП 

4. Информационное обеспечение реализации ООП уровней образования в соответствии 

с ФГОС и ФОП 

Информирование родительской Ежеквартально Заместитель 
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общественности о реализации ООП 

в соответствии с обновленными ФОП и ФГОС 

директора по УВР, 

заместитель 

директора по ВР, 

ответственный за сайт 

Изучение и формирование мнения родителей 

о реализации ООП в соответствии с 

обновленными ФОП и ФГОС, представление 

результатов 

Ежеквартально Заместитель 

директора по УВР, 

заместитель 

директора по ВР, 

ответственный за сайт 

Размещение на официальном сайте 

образовательной организации 

информационных материалов о реализации 

ООП в соответствии с обновленными ФОП и 

ФГОС 

В течение года Ответственный за 

сайт, заместитель 

директора по УВР 

Обеспечение информационно-

просветительской деятельности с 

родительской общественностью по вопросам 

реализации ФОП по учебным предметам 

ОБЗР и труд (технология) 

В течение года Педагоги, 

заместитель 

директора по УВР 

1.1.2. Реализация адаптированных образовательных программ начального общего 

и  основного общего образования для обучающихся с ОВЗ  

Мероприятие Срок Ответственный 

Составить списки детей с ОВЗ и 

инвалидностью 
август 

Ответственный 

педагог 

Подготовить пакет документов на каждого 

ребёнка 
август педагоги 

Составить график прохождения ПМПК июнь- август 
Ответственный 

педагог 

Составить учебные планы на каждого 

ребёнка 
август Зам. директора по УР 

Разработать адаптированные рабочие 

программы 
август педагоги 

Разработать  ИОМ на каждого ребёнка август педагоги 

Реализация ежегодного плана-графика 

курсовой подготовки педагогических 

работников, реализующих АООП  

в течение года заместитель 

директора по УВР, 

ответственный за 

КПП 

 

1.1.3. Реализация образовательных программ начального общего, основного 

общего и среднего общего образования – воспитательная деятельность 
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Мероприятие Срок Ответственный 

Обеспечить групповое взаимодействие 

подростков при посредничестве  

педагогических работников или психолога для 

формирования коммуникативных умений и 

развития навыков разрешения межличностных 

конфликтов 

Сентябрь–

октябрь 

классные 

руководители, 

психолог, служба 

примирения 

Провести анализ и включить в  рабочие 

программы вопросы защиты персональных 

данных 

В течение года 
заместитель 

директора по ВР 

Организовать встречи с представителями 

правоохранительных органов в целях 

формирования у подростков представлений о 

социальной ответственности за деструктивные 

действия 

не реже одного 

раза в четверть 

заместитель 

директора по ВР 

Провести диагностику проблем адаптации 

обучающихся-иностранцев в ОО 

сентябрь, а затем 

мониторить 

постоянно 

Педагог-психолог, 

ответственный 

педагог 

Разработать персональные маршруты по 

социально-психологическому сопровождению 

обучающихся-иностранцев 

Сентябрь, по 

мере 

необходимости 

Педагог-психолог 

Готовить списки обучающихся, которые в силу 

успешных результатов своей деятельности 

достойны поднимать/спускать и вносить 

Государственный флаг в школе 

еженедельно 

Советник 

директора по 

воспитанию 

Организовать работу внеурочных кружков, 

секций: 

 сформировать учебные группы; 

 составить расписание занятий 

сентябрь, 

в течение года 

(по 

необходимости) 

Педагоги 

заместитель 

директора по УВР 

Обеспечить экспертное и методическое 

сопровождение  педагогических работников по 

вопросам воспитательной работы 

в течение года 
заместитель 

директора по ВР 

Организовать сетевое взаимодействие по 

вопросам воспитательной работы с 

организациями дополнительного образования 

сентябрь директор 

Апробировать инновационные способы 

воспитательной работы 

ноябрь–декабрь, 

май 
педагоги 

Обновить содержания рабочих программ 

внеурочной деятельности в целях реализации 

новых направлений программ воспитания 

май–август 

педагоги, 

заместитель 

директора по ВР 

Организовать массовые мероприятия к 

знаменательным событиям и датам в 
в  течение года   

заместитель 

директора по ВР, 
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соответствии с планом воспитательной работы советник 

директора по 

воспитанию  

1.1.4. Подготовка и организация ГИА 

Мероприятия Сроки Ответственные 

Организация 

Сбор предварительной информации о выборе 

предметов для прохождения ГИА через 

анкетирование выпускников 9-х, 11-х классов 

Октябрь Классные 

руководители 

Подготовка выпускников 9-х, 11-х  классов к 

ГИА: 

 проведение собраний обучающихся 

9,11-х классов и их родителей; 

 изучение нормативно-правовой базы, 

регулирующей проведение ГИА; 

 практические занятия с учащимися по 

обучению технологии оформления 

бланков; 

 организация диагностических работ с 

целью овладения учащимися 

методикой выполнения заданий; 

 проведение индивидуальных 

консультаций  

В течение 

учебного года 

Заместитель 

директора по УВР, 

классные 

руководители, 

учителя 

Подготовка и обновление списков по 

документам, удостоверяющим личность, для 

формирования электронной базы данных 

выпускников 

До 30 ноября Заместитель 

директора по УВР 

Проведение административных контрольных 

работ по обязательным предметам и предметам 

по выбору обучающихся 

По плану ВШК Заместитель 

директора по УВР 

Контроль за своевременным прохождением 

рабочих программ 

1 раз в четверть Заместитель 

директора по УВР 

Подача заявлений обучающихся 9-х, 11-х 

классов на экзамены по выбору 

До 1 февраля и 

до 1 марта 

Заместитель 

директора по УВР 

Ознакомление выпускников и их родителей с 

особенностями проведения ГИА 

По мере 

публикации 

НПБ 

Заместитель 

директора по УВР, 

классные 

руководители 

обучающихся 9,11 

классов 

Подготовка списка обучающихся 9-х, 11-х Октябрь Заместитель 
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классов, подлежащих по состоянию здоровья 

ГИА в особых условиях 

директора по УВР 

Организация сопровождения и явки 

выпускников на экзамены 

Май, июнь Классные 

руководители 

Ознакомление выпускников и их родителей с 

результатами экзаменов 

Июнь Заместитель 

директора по УВР 

Информирование 

Оформление информационных стендов (в 

кабинетах) с отражением нормативно-правовой 

базы проведения ГИА выпускников 9-х, 11-х 

классов 

Октябрь, март Заместитель 

директора по УВР 

Размещение информации на сайте ОО В течение года Ответственный за 

сайт  

Проведение разъяснительной работы среди 

участников образовательного процесса о целях, 

формах проведения ГИА выпускников 9-х, 11-х 

классов 

В течение года Заместитель 

директора по УВР 

Информирование обучающихся и родителей о 

портале информационной поддержки ЕГЭ, 

размещение необходимой информации на сайте 

школы 

Сентябрь–май Заместитель 

директора по УВР 

Формирование отчетов по результатам ГИА Июнь Заместитель 

директора по УВР 

1.1.5. Реализация дополнительных общеразвивающих программ 

Мероприятие Срок Ответственный 

Организация обучения по дополнительным общеразвивающим программам 

Разработать/скорректировать дополнительные 

общеразвивающие программы 
Март-май 

Педагоги 

дополнительного 

образования 

Организовать информационную кампанию в 

целях привлечения детей к обучению по 

дополнительным общеразвивающим 

программам 

апрель-июль 

педагоги 

дополнительного 

образования 

Сформировать учебные группы август, декабрь 

педагоги 

дополнительного 

образования 

Составить расписание занятий по 

реализации  дополнительных общеразвивающих 

программ 

август, декабрь 
Заместитель 

директора по ВР 

1.1.6. Охрана и укрепление здоровья обучающихся 
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Мероприятие Срок Ответственный 

Организационные мероприятия 

Организовать работу лагеря с дневным 

пребыванием детей 
март–август 

руководитель 

лагеря, заместитель 

директора по ВР 

Разработать программу по 

здоровьесбережению детей 
В течение года 

Учитель физической 

культуры, 

заместитель 

директора по УВР 

Организация здоровьесберегающего образовательного процесса 

Обеспечить соблюдение требований к 

объемам домашних заданий 
В течение года 

Заместитель 

директора по УВР 

Организовать разнообразное и качественное 

школьное питание обучающихся 

в течение 

учебного года 

директор, 

ответственный за 

организацию 

питания 

Организовать питьевой режим обучающихся 
в течение 

учебного года 

директор, 

ответственный за 

организацию 

питания 

Организовать расстановку мебели в 

соответствии с ростовыми и возрастными 

особенностями обучающихся и нормами 

СанПиН 1.2.3685-21 

июль–август 
заместитель 

директора по АХЧ 

Лечебно-профилактическая работа 

Организовать и провести социально-

психологическое тестирование обучающихся 

7–11-х классов 

Сентябрь–ноябрь 

Заместитель 

директора по ВР, 

педагог-психолог 

Провести профилактический осмотр 

обучающихся  

ежемесячно, 

после каникул, 

болезни и 

отсутствия по 

другим причинам 

медицинский 

работник 

Организовать профилактику травматизма 

среди обучающихся, учет и анализ всех 

случаев травм 

в течение 

учебного года 

Педагоги, 

ответственный по 

охране труда 

Спортивно-оздоровительная работа 

Проводить динамические паузы и 

физкультминутки на уроках, подвижных 

школьных переменах 

В течение 

учебного года 
педагоги 

Подготовка детей к сдаче норм ГТО В течение 

учебного года 

Учитель физической 

культуры Подготовить команды к участию в различных 
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спортивных соревнованиях 

Организовать дни здоровья 1 раз в четверть 

 

 

1.1.7. Сопровождение обучающихся-детей ветеранов (участников) СВО 

Мероприятие Срок Ответственный 

Формирование системы информирования 

обучающихся-детей ветеранов (участников) 

СВО, членов их семей о дополнительных 

ресурсах оказания комплексной помощи 

семьям ветеранов (участников) специальной 

военной операции (далее – СВО) 

Сентябрь Директор 

Разработка памяток и/или буклетов для 

родителей и обучающихся по вопросам 

предоставления мер социальной поддержки в 

сфере образования и иных видов помощи 

обучающимся, родители (законные 

представители) которых являются ветеранами 

(участниками) СВО 

Октябрь, 

февраль 

Заведующий 

библиотекой, 

заместитель 

директора по УВР 

Организация межведомственного 

взаимодействия для оказания необходимой 

помощи и поддержки детей, родители 

(законные представители) которых являются 

ветеранами (участниками) СВО 

Ноябрь Директор 

Мониторинг психологического состояния детей 

ветеранов (участников) СВО 

В течение года 

(при наличии 

согласия 

родителей) 

Педагог-психолог 

Оказание адресной психологической помощи 

детей ветеранов (участников) СВО 

В течение года 

(по запросу) 
Педагог-психолог 

Обеспечение детей ветеранов (участников) 

СВО бесплатным питанием 

в течение 

учебного года 

Ответсвенный за 

питание 

1.2. Работа с родителями (законными представителями) обучающихся 

1.2.1. График взаимодействия и консультирования 

Мероприятие Срок Ответственный 

Организационные мероприятия 
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Сбор согласий/отказов (информированное 

добровольное согласие на медицинское 

вмешательство или отказ от медицинского 

вмешательства, согласие на обработку 

персональных данных родителя и 

обучающихся, согласие на участие 

обучающихся от 13 до 18 лет в социально-

психологическом тестировании) 

Сентябрь 
Директор, 

медработник, 

Сбор заявлений (о праве забирать ребенка из 

школы, о предоставлении горячего питания, 

мер социальной поддержки, зачислении в 

группу занятий внеурочной деятельности и 

т.п.) 

сентябрь 

заместитель 

директора по УВР, 

классные 

руководители 1-11 

классов 

Посещение семей обучающихся, состоящих на 

различных видах учета 
1 раз в четверть 

классные 

руководители 1-11 

классов 

Персональные встречи с представителями 

администрации школы 
в течение года 

директор, 

заместитель 

директора по УВР, 

педагоги 

Рассылка информации по текущим вопросам и 

общение в родительских чатах 
в течение года 

классные 

руководители 1-11 

педагоги 

Родительский мониторинг организации 

питания обучающихся (посещение столовой, 

изучение документов по организации питания 

и т.п.) 

в течение года 

(при наличии 

заявок) 

ответственный по 

питанию 

Создание условий для участия семей в воспитательном процессе школы 

День открытых дверей Май, сентябрь 

Заместитель 

директора по УВР, 

заместитель 

директора по АХЧ 

Открытые уроки/занятия для родителей 1 раз в четверть 

классные 

руководители 1-11 

классов 

Привлечение родителей – специалистов для 

проведения лекций с родителями 
сентябрь, март директор 

Опубликование информации по текущим 

вопросам на официальном сайте школы 
в течение года 

заместитель 

директора по УВР 

Организация праздничных и воспитательных 

совместных с обучающимися мероприятий 

по календарному 

плану 

воспитательной 

работы 

заместитель 

директора по УВР 

Организация совместных с обучающимися октябрь, апрель заместитель 
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акций: 

 «Благоустройство школы»; 

директора по ВР 

 «Посади дерево» 
май 

Мониторинговые мероприятия 

Анкетирование по текущим вопросам: 

 – удовлетворенность организацией 

питания обучающихся; 

 

Сентябрь 
Классные 

руководители 1-11 

классов 
 – оценка работы школы Май 

Опросы: 

 образовательные установки для 

вашего ребенка; 

Август 
Заместитель 

директора по УВР 
 способы взаимодействия с 

работниками школы 
Август 

Консультирование и просвещение 

Обеспечить групповое консультирование: 

 «Спрашивали - отвечаем» 
Ежемесячно 

Заместитель 

директора по УВР, 

медицинский 

работник 

 «Формирование основ культуры 

здоровья у обучающихся»; 
сентябрь 

 «Организация свободного времени 

подростка»»; 
ноябрь 

 «Особенности переходного возраста. 

Профилактика нервных срывов, 

утомляемости, курения и других 

вредных привычек» (для родителей 

обучающихся 7 – 9 классов); 

декабрь 

 «Компьютер и дети» февраль 

Подготовка и вручение раздаточного 

материала: 

 профилактика детского травматизма, 

правила безопасного поведения в 

школе и дома; 

 

сентябрь 
классные 

руководители 1-11 

классов 
 правила фото- и видеосъемки в 

школе; 
сентябрь 

 безопасное лето май 

Проводить индивидуальное консультирование 

по результатам диагностических мероприятий 
в течение года Педагог-психолог 

1.2.2. План общешкольных и классных (в том числе параллельных) родительский 

собраний 
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Тема Срок Ответственный 

Общешкольные родительские собрания 

«День открытых дверей»: 

 1. « Анализ работы школы за 2023-2024 

учебный год» 

2.«Организация питания: какие 

изменения ждут родителей и детей в 

2024-2025 учебном году» 

3.«Наше здоровье в наших руках» 

Сентябрь 

Директор, 

заместитель   директора по УВР, 

заместитель директора по ВР, 

медицинский работник 

«Права и обязанности ребёнка в семье и 

обществе» 
ноябрь 

Старший инспектор ПДН, 

педагог – психолог ГКУ СО 

«КЦСОН» 

Организация отдыха, оздоровления и 

занятости обучающихся в период 

летних каникул 

май 
директор, заместитель 

директора по ВР 

Классные родительские собрания 

1 класс: «Начало школьного обучения-

важный этап в жизни ребенка» 

1-я 

четверть 

классный руководитель, 

педагог-психолог 

2 класс: «Первые школьные отметки. 

Особенности обучения  во 2 классе» 
классный руководитель 

3  класс: «Значение общения в  

развитии личностных качеств ребёнка. 

Возрастные особенности ребёнка 9-11 

лет»   

классный руководитель, педагог 

- психолог  

4 класс: «Особенности обучения в 4 

выпускном классе" 
классный руководитель 

5 класс: «Режим дня ученика 5 класса. 

Возрастные особенности школьников 

11-13 лет » 

классный руководитель,  

педагог-психолог 

6 класс: «Влияние внутрисемейных 

отношений на эмоциональное 

состояние подростков» 

классные руководители, 

педагог-психолог 

7 класс: «Особенности учебной 

деятельности подростков. Переходный 

возраст: особенности контакта с 

подростками» 

классный руководитель 

8 классы: «Ознакомление с правилами 

внутреннего распорядка. О порядке 

проведения социально-

психологического тестирования 

учащихся» 

«Организация образовательного 

классные руководители 



16 

 

процесса в 2024-2025 учебном году. 

Роль родителей» 

9  класс: «Основные требования к 

учебному процессу в новом учебном 

году. Успешность обучения. От чего 

она зависит» 

«Требования к школьной форме 

обучающихся» 

классный руководитель 

10 классс: «Что ожидает 

десятиклассников в 2024-2025 учебном 

году?»  

классный руководитель   

11 класс: «Роль семьи в развитии 

моральных качеств подростка» 
классный руководитель  

1 класс: «Пути формирования 

сознательного интереса к обучению у 

учащихся 1 класса» 

2-я 

четверть 

классный руководитель 

2 класс: «Как учить детей беречь 

здоровье. Режим дня» 
классный руководитель 

3 класс: « Результаты 1 четверти. 

Семейные традиции и способность 

ребёнка трудиться в коллективе. Что 

нужно знать родителям о физиологии 

младшего школьника » 

классный руководитель 

4 класс: «Роль самооценки в 

формировании личности» 
классный руководитель 

5 класс: «Особенности подросткового 

возраста. Профилактика 

злоупотребления подростками курения 

табака и употребления спиртных 

напитков. О вреде энергетиков»  

классный руководитель, 

медицинский работник 

6 класс: «Мера наказания и поощрения 

в современных семьях 
классный руководитель 

7 класс: «Воспитание в труде. Роль 

семьи в развитии работоспособности 

ученика» 

классный руководитель 

8 классы: «Медиабезопасность детей в 

сетях интернет и сотовой связи. 

Кибербуллинг.» 

«О половом воспитании» 

« Психология подростка. Общение в 

коллективе, социальных сетях»  

 

классные руководители, 

психолог 

9 класс: « Самосохранность учащихся 

вне школы» 

классный руководитель, 

психолог 
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«Особенности подросткового возраста. 

Предотвращение отчужденности между 

родителями и детьми» 

10 класс: «Еще не взрослый, но уже не 

ребёнок» 

«Значение полового воспитания в семье 

в развитии личностных качеств 

подростка»  

классный руководитель, 

медицинский работник 

11 класс: «Выбор профессии-дело 

серьёзное» 
классный руководитель 

1 классы: «Увлеченность детей 7-8 лет» 

3-я 

четверть 

классные руководитель 

2 класс: «Как помочь ребёнку стать 

внимательным» 
классный руководитель 

3  классы: «Родителям о внимании и 

внимательности. Правила выполнения 

разных видов письменных работ» 

классный руководитель 

4 класс: класс: « Кризисы взросления 

младших школьников» 

классный руководитель, 

психолог 

5 класс: «Убеждения. Права. 

Обязанности. Административно-

правовая ответственность родителей за 

воспитание детей.» 

классный руководитель 

6 класс: «За» и «против» подросткового 

возраста» 
классный руководитель 

7 класс: « Виды правонарушений 

несовершеннолетних» 

«Деньги как средство поощрения и 

наказания» 

классный руководитель 

8 классы: «»Психологическая 

безопасность детей. Буллинг. Как 

помочь ребёнку справиться с 

депрессией» 

«Как по настоящему любить детей. 

Роль семьи и школы в жизни 

подростка» 

«Роль домашнего задания в 

самообразовании школьника. 

Поощрение и наказание детей в семье. 

Здоровье и профилактика 

правонарушений» 

классные  руководители, 

психолог 

9 класс: «Агрессия, ее причины и 

последствия. Формирование установок 

толерантного сознания» 

«Влияние внутрисемейных отношений 

классный  руководитель, 

психолог 
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на эмоциональное состояние ребенка» 

10 класс: «Стили семейного 

воспитания.» 

«Девиантное поведение подростков» 

классный  руководитель, 

психолог 

11 класс: «Родители как педагогические 

партнеры образования» 
классный  руководитель 

1 класс: «Роль общения в жизни 

школьника» 

 

 

 

 

 

 

4-я 

четверть 

классный руководитель  

2 класс: «Успехи и неудачи 

второклассника » 
классный руководитель 

3 класс: «Результаты 3 четверти. 

Эстетическое воспитание ребёнка в 

семье. Домашняя школа 

интеллектуального развития ребёнка » 

«Перелистывая страницы учебного 

года» 

классный руководитель 

4 класс: « Как научить жить своего 

ребёнка в мире людей. Итоги 3 

четверти» 

«Итоги 2024-2025 учебного года. 

Прощай начальная школа» 

классный руководитель 

5 класс: «Летний отдых. Организация 

развивающей  занимательной 

деятельности подростка в период 

летних каникул» 

классный руководитель 

6 класс: «Роль книг в развитии 

интеллектуальных и личностных 

качеств человека» 

классный  руководитель 

7 класс: « Как научить ребёнка 

защитить себя в ситуации насилия на 

улице» 

классный руководитель 

8 классы: «Итоги года. Занятость детей 

в летние каникулы» 

«Как по настоящему любить детей. 

Роль семьи и школы в жизни 

подростка» 

«Подведение итога года. Летняя 

занятость» 

классные  руководители 

9 класс: «Организация свободного 

времени подростка. Труд и отдых в 

летние каникулы» 

«Школо+ дети+ родители= 

сотруднчество» 

классный  руководитель 

10 класс: «Мода и здоровье подростка» классный  руководитель, 
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медицинский работник 

11 класс: «Как сохранить психическое 

состояние подростка при сдаче ЕГЭ» 

классный  руководитель, 

психолог 

Собрания для родителей будущих первоклассников 

Организационное собрание для 

родителей будущих первоклассников 
Апрель 

Директор, классный 

руководитель 

Профилактика трудной школьной 

адаптации. Ребенок в среде сверстников 

(психолого-педагогические аспекты) 
июнь 

директор, классный 

руководитель, педагог-психолог 

Особенности содержания начального 

общего образования. УМК, 

используемые в 1-м классе 

директор, классный 

руководитель 

1.3. Методическая работа 
1.3.1. План организационно-методических мер 

 

Мероприятие Срок Ответственный 

Аналитическая работа 

Подвести итоги деятельности школы за 

прошедший учебный год 
Июнь 

Заместитель 

директора по УВР 

Определить ключевые направления работы 

школы на предстоящий учебный год 

июнь–

июль 

заместитель 

директора по УВР 

Работа с документами 

Разработать положения и сценарии мероприятий 

для обучающихся 

Октябрь, 

апрель 

заместитель 

директора по УВР, 

учителя 

Подготовить цифровые материалы для 

проведения уроков с использованием 

дистанционных образовательных технологий 

в течение 

года 

заместитель 

директора по УВР, 

учителя 

Уточнить: 

– график повышения квалификации и аттестации 

педагогических работников; январь 
заместитель 

директора по УВР 

– график аттестации педагогических работников 

на соответствие занимаемой должности 

Провести экспертизу документов, 

подготовленных педагогическими работниками 

(рабочих программ, планов работы с детьми и 

т.п.) 

в течение 

года 

заместитель 

директора по УВР 
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Работа с педагогическими работниками 

Определить темы по самообразованию 

педагогических работников, оказать помощь в 

разработке планов профессионального развития 

Сентябрь 
Заместитель 

директора по УВР 

Сопровождать молодых педагогических 

работников, вновь поступивших на работу 

педагогических работников через наставничество 

в течение 

года 

заместитель 

директора по УВР 

Организовать индивидуальную работу с 

педагогическими работниками по запросам 

По 

запросам 

заместитель 

директора по УВР 

Принять участие в региональных, окружных 

вебинарах и семинарах  

В течение 

года 
педагоги 

Подготовить цифровые материалы для 

проведения уроков с использованием 

дистанционных образовательных технологий 

Сентябрь, 

январь 

Заместитель 

директора по УВР, 

педагоги 

 

1.3.2. Педагогические советы 

Тема Срок Ответственный 

Анализ работы школы за 2023- 2024 учебный год  август заместитель директора 

по УР 

Выдача документов государственного образца 

обучающимся 9 класса, завершившим освоение 

образовательных программ основного общего 

образования 

сентябрь заместитель директора 

по УР 

Организация безопасности участников 

образовательного процесса 

декабрь заместитель директора 

по УР 

Подготовка к комплектованию ОУ на 2025-2026 

учебный год 
март 

директор, заместитель 

директора по УР 

Отчет о самообследовании апрель 
директор, заместитель 

директора по УР 

Допуск обучающихся 9-х и 11-х классов к ГИА 
апрель–

май 

директор, заместитель 

директора по УР 

Анализ образовательной деятельности за 

прошедший учебный год, перевод обучающихся и 

задачи на лето 

июнь 
директор, заместитель 

директора по УВР 

Приоритетные направления работы в предстоящем 

учебном году и начало нового учебного года 
август 

директор, заместитель 

директора по УВР 

 

 



21 

 

1.3.3.Семинары 

Мероприятие Срок Ответственный 

Система оценки достижений планируемых 

результатов в условиях реализации ФГОС 
Октябрь 

Заместитель 

директора по УВР 

Формирование профессиональной компетентности  

педагогических работников в условиях реализации 

ФОП: проблемы и решение 

декабрь 
заместитель 

директора по УВР 

Проектные и исследовательские виды деятельности 

обучающихся в индивидуальной и групповой 

формах 

январь 
заместитель 

директора по УВР 

Накопительная система оценивания (портфолио) февраль 
заместитель 

директора по УВР 

Формирование метапредметных результатов 

образования 
март 

заместитель 

директора по УВР 

Подготовка к ГИА 
сентябрь–

май 

заместитель 

директора по УВР 

 

Раздел II. АДМИНИСТРАТИВНАЯ И УПРАВЛЕНЧЕСКАЯ 

ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ 

2.1. Организация деятельности 

2.1.1. Информационное сопровождение образовательного процесса 

Мероприятие Срок Ответственный 

Провести самообследование, 

согласовать и опубликовать отчет 
с февраля по 20 апреля директор 

Обновлять материалы и сведения 

на информационных стендах 

школы 

в течение года, но не реже 1 

раза в месяц 

ответственный за 

стенды 

Вести официальный сайт школы 

(обновлять информацию, 

размещать материалы и т. п.) 

в течение года (в 

соответствии с 

требованиями 

законодательства 

администратор 

сайта 

Вести официальную страницу 

школы в социальной сети 

ВКонтакте 

в течение года 
ответственный за 

госпаблик 

2.1.2. План организационных мер в рамках проведения Года семьи 

Мероприятие Срок Ответственный 

Всероссийское родительское собрание 

«Если дружно, если вместе. Здоровье 

Сентябрь 

2024 

Классные руководители 1–

11-х классов 
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ребенка в наших руках» 

Организация и проведение мероприятий в 

ОУ, посвященных  Году семьи 

В течение 

года 

Заместитель директора по 

ВР, советники директора по 

воспитанию, классные 

руководители 

Актуализация информации о школьных 

мероприятиях Года семьи в госпаблике 

школы, на информационном стенде и сайте 

школы 

В течение 

2024 года 

Ответственный за стенды 

школы 

Организация и проведение мероприятий в 

рамках Дней единых действий 

«#PROсемью», посвященных Дню отца, 

Дню пожилого человека, Дню матери, 

закрытию Года семьи 

В течение 

2024 года 

Заместитель директора по 

ВР, советники директора по 

воспитанию, 

классные руководители 

Конструктивное взаимодействие школы и 

семей обучающихся для целостного 

развития личности и успешной 

социализации обучающихся 

В течение 

2024 года 
Педагоги 

2.2. Контроль деятельности 

2.2.1. Внутренняя система оценки качества образования (ВСОКО) 

Мероприятие Сроки Ответственный 

Контроль применения электронного 

обучения, дистанционных 

образовательных технологий 

1 раз в 

четверть 

Заместитель директора по 

УВР 

Контроль реализации ООП НОО, ООП 

ООО и ООП СОО 

1 раз в 

квартал 

заместитель директора по 

УВР 

Оценка качества образовательных 

результатов освоения ООП НОО и ООП 

ООО, ООП СОО 

1 раз в 

четверть 

заместитель директора по 

УВР, педагоги 

Оценка наполнения и обновления ИОС  

октябрь, 

январь и 

май  

заместитель директора по 

УВР 

Оценка состояния материальной базы для 

реализации образовательной деятельности  

декабрь, 

апрель  

заместитель директора по 

УВР, заместитель директора 

по АХЧ 

Оценка соответствия учебников 

требованиям ФПУ 
март 

заместитель директора по 

УВР 

Мониторинг качества воспитательной 

работы в 1-11-х классах 
январь, май 

заместитель директора по 

ВР, классные руководители 
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Оценка состояния материальной базы для 

реализации воспитательной деятельности 
январь, май 

Заместитель директора по 

ВР 

Проанализировать состояние сайта школы 

на соответствие требованиям 

Рособрнадзора  

ежемесячно 
Замдиректора по УВР, 

технический специалист 

Комплексная диагностика обучающихся 1-

х классов: анкетирование родителей, 

учителей, выполнение работ 

первоклассниками 

сентябрь 

Заместитель директора по 

УВР, классные 

руководители 1-х классов 

Стартовая диагностика обучающихся 5-х, 

10-х классов 

Заместитель директора по 

УВР, классные 

руководители 

Мониторинг библиотечного фонда: 

определение степени обеспеченности 

обучающихся методическими пособиями, 

разработка перспективного плана 

Заведующий библиотекой 

Контроль соответствия рабочих программ 

учебных предметов для 1–11-х классов, 

календарно-тематического планирования 

требованиям ФГОС НОО, ООО, СОО и 

ФОП НОО, ООО, СОО 

октябрь 

ноябрь 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Заместитель директора по 

УВР, руководители 

методических объединений 

Проведение анкетирования 

обучающихся 1–11-х классов по 

измерению уровня социализации и 

толерантности 

Заместитель директора по 

УВР,  классные 

руководители 

Проведение НИКО, оценка результатов 
Заместитель директора по 

УВР 

Удовлетворенность родителей качеством 

образовательных результатов – 

анкетирование, анализ анкет 

Заместитель директора по 

ВР, классные руководители 

Наблюдение за организацией развития 

метапредметных умений на занятиях 

урочной и внеурочной деятельности у 

обучающихся 1–11-х классов. 

Посещение уроков урочных и внеурочных 

занятий, проведение анализа 

Заместитель директора по 

УВР, 

Оценка показателей для проведения 

самообследования, заполнение табличной 

части отчета 

Рабочая группа по 

подготовке отчета по 

самообследованию 

Определение уровня владения учителями 

современных образовательных технологий 

и использование их в учебно-

Заместитель директора по 

УВР 
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воспитательном процессе. 

Изучение технологических карт, планов 

урочных и внеурочных занятий, их 

посещение 

 

 

 

 

 

 

 

декабрь 

 

 

Рубежный контроль уровня освоения ООП 

в части предметных результатов 

обучающихся 1–11-х классов 

Заместитель директора по 

УВР 

Определение уровня владения  педагогами 

дополнительного образования 

современных образовательных технологий 

и использование их в учебно-

воспитательном процессе. 

Изучение планов урочных и внеурочных 

занятий, их посещение 

январь 

Заместитель директора по 

УВР,  заместитель 

директора по ВР 

Оценка состояния библиотечного фонда, 

наглядно-методических пособий 

февраль 

Заведующий библиотекой, 

заместитель директора по 

УВР, заместитель директора 

по АХЧ 

Оценка состояния учебных помещений на 

соответствие требованиям ФГОС общего 

образования 

Заместитель директора по 

УР 

Контроль реализации/освоения рабочих 

программ учебных предметов в 1–11-х 

классах 

март 

Заместитель директора по 

УВР,  руководители 

методических объединений 

Опрос обучающихся и родителей об 

организации дополнительного 

образования: удовлетворенность, набор 

программ, актуальный запрос 

Заместитель директора по 

УВР 

Опрос родителей об удовлетворенности 

качеством образования 
апрель 

Заместитель директора по 

УВР, классные 

руководители 

Проведение анкетирования 

обучающихся 1–4-х классов по измерению 

Заместитель директора по 

ВР, классные руководители 
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уровня социализации и толерантности 

Рубежный контроль уровня освоения ООП 

в части предметных и метапредметных 

результатов обучающихся 5–7-х классов 

Заместитель директора по 

УВР 

Оценка выполнения программного 

материала ООП, программ 

дополнительного образования 
май 

Заместитель директора по 

УВР 

Оценка освоения ООП, программ 

дополнительного образования учащимися 

1–11-х классов 

Заместитель директора по 

УВР 

Анализ результатов ГИА и 

промежуточной аттестации по итогам 

учебного года 

июнь 

Заместитель директора по 

УВР 

Анализ выполнения рабочих программ и 

достижение планируемых результатов 

обучения 

Заместитель директора по 

УВР, руководители 

методических объединений 

Анализ документации и электронных 

ресурсов, протоколов родительских 

собраний, собеседований, анкетирования 

Заместитель директора по 

УВР 

2.2.2. Внутришкольный контроль 

Объекты, содержание контроля Сроки  Ответственный 

Нормативно-правовое направление 

Проверка локальных актов, 

регулирующих образовательные 

отношения 

Июнь–август 
Заместитель 

директора 

Проверка структуры и содержания ООП 

начального образования на соответствие 

ФГОС НОО 

июнь 

руководитель 

методического 

объединения 

Проверка структуры и содержания ООП 

основного образования на соответствие 

ФГОС ООО 

июль 
заместитель 

директора по УВР 

Проверка структуры и содержания ООП 

среднего образования на соответствие 

ФГОС СОО 

август 
заместитель 

директора по УВР 

Совещание с директором по вопросу о 

состоянии ООП и локальных актов, 

регулирующих образовательные 

отношения 

август 
заместитель 

директора по УВР 

Финансово-экономическое направление 

Проверка трудовых договоров, трудовых Сентябрь–октябрь Секретарь 
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книжек, личных дел работников школы 

на соответствие законодательству и 

локальным актам школы 

Проверка системы оплаты труда, в том 

числе критериев оценки эффективности 

деятельности работников, штатного 

расписания 

ноябрь 
заместитель 

директора 

Контроль закупочной деятельности: 

количество и стадийность закупок за 

полугодие, соблюдение сроков закупки 

и размещения документации 

Декабрь, июль 
контрактный 

управляющий 

Организационное направление  

Контроль состояния школы перед 

началом учебного года – внутренняя 

приемка 

Август 
Заместитель 

директора по АХЧ 

Мониторинг учебных достижений 

обучающихся – проведение 

диагностических мероприятий 

октябрь, март–апрель 
заместитель 

директора по УВР 

Контроль удовлетворенности 

потребителей (по реализации ООП) – 

проведение опроса и его анализ 

декабрь, июнь 
заместитель 

директора по УВР 

Контроль реализации сетевой формы 

образовательной программы 
ноябрь, май 

заместитель 

директора по УВР 

Контроль реализации дополнительного 

образования – мониторинг потребностей 

потребителя, оценка качества 

октябрь– мониторинг, 

июнь– оценка 

качества 

заместитель 

директора по УВР 

Контроль воспитательной работы и 

проведения профилактических 

мероприятий в школе 

июнь 
заместитель 

директора по УВР 

Контроль эффективности деятельности 

органов управления 

каждое заседание 

управляющего совета 
директор 

Мероприятия по производственному 

контролю 

по плану 

производственного 

контроля 

директор 

Оформление и утверждение 

аналитической справки по итогам 

внутришкольного контроля за год 

август директор 

Кадровое направление 

Контроль повышения квалификации 

работников 
В течение года 

Заместитель 

директора 

Проведение анализа уроков по ФГОС апрель 
заместитель 

директора, 
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руководители 

методических 

комиссий 

Контроль оформления учебно-

педагогической документации 

декабрь, апрель. 

Каждый месяц – 

проверка журналов 

успеваемости 

заместитель 

директора по УВР 

Материально-техническое направление 

Контроль за техническим и санитарным 

состоянием помещений и оснащения 

организации 

В течение года по 

графикам проверки 

Заместитель 

директора по АХЧ 

Контроль формирования библиотечного 

фонда, в том числе обеспечения 

обучающихся учебниками 

в течение года по 

графику проверки 

заведующий 

библиотекой 

Контроль функционирования 

электронных образовательных ресурсов 
в течение года 

заместитель 

директора по УВР 

Контроль доступа обучающихся к сети 

интернет 
в течение года 

учитель 

информатики 

Контроль состояния материально-

технического оснащения 

образовательного процесса: наличие или 

отсутствие учебного оборудования, 

пособий, дидактического материала 

в течение года 

педагоги, 

заместитель 

директора по АХЧ 

2.3. Работа с кадрами 
2.3.1.  Аттестация работников 

 

Мероприятие Срок Ответственный 

Составить и 

утвердить списки педагогических и 

непедагогических работников, 

аттестующихся на соответствие занимаемой 

должности в текущему учебному году 

Сентябрь 

Директор, 

заместитель 

директора по АХЧ, 

заместитель 

директора по УВР 

Подготовить информацию о педагогических 

работниках, аттестующихся на соответствие 

занимаемой должности 

октябрь 

заместитель 

директора по АХЧ, 

заместитель 

директора по УВР 

Утвердите состав аттестационной комиссии октябрь директор 

Провести консультации для аттестуемых 

работников 

по отдельному 

графику 

члены 

аттестационной 

комиссии 

Организовать работу по рассмотрению по по мере 
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конфликтных ситуаций, возникших в ходе 

аттестации 

необходимости необходимости 

Организовать заседания аттестационной 

комиссии 

по отдельному 

графику 

председатель 

аттестационной 

комиссии 

Ознакомить аттестуемых на соответствие 

занимаемой должности с итогами аттестации 

по отдельному 

графику 

секретарь 

аттестационной 

комиссии 

2.3.3. Охрана труда 

Мероприятие Срок Ответственный 

Организовать предварительные и 

периодические медицинские 

осмотры (обследования) работников: 

  

 заключить договоры с медицинской 

организацией на проведение 

медосмотров работников; 

Ноябрь 

Должностное лицо, 

ответственное за 

медосмотры 

работников 

 направлять на предварительный 

медицинский осмотр кандидатов, 

поступающих на работу; 

в течение года 

(при поступлении 

на работу) 

 направлять на периодический 

медицинский осмотр работников 

по отдельному 

графику 

Сформировать план мероприятий по 

улучшению условий и охраны труда на 

предстоящий календарный год 

декабрь 
специалист по 

охране труда 

Организовать СОУТ январь 

директор, 

специалист по 

охране труда 

Организовать обучение по охране труда 

работников 

по отдельному 

графику 

специалист по 

охране труда 

Выявить опасности и профессиональные 

риски, проанализировать их и оценить 

по 

необходимости, 

но не реже одного 

раза в квартал 

специалист по 

охране труда, 

руководители 

структурных 

подразделений 

Провести закупку: 

 поставка СИЗ, прошедших 

подтверждение соответствия в 

установленном законодательством 

до 1 сентября 

контрактный 

управляющий, 

специалист по 

охране труда 
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РФ, в порядке, на основании 

единых Типовых норм выдачи 

средств индивидуальной защиты; 

 поставка смывающих средств, на 

основании единых Типовых норм 

выдачи смывающих средств 

2.4. Нормотворчество 
2.4.1. Обновление локальных и иных актов 

 

Наименование документа Срок Ответственный 

Программа развития школы Ноябрь Рабочая группа 

Штатное расписание август, 

январь 

Бухгалтер, кадровик, 

директор 

Номенклатура дел декабрь делопроизводитель 

Положение об оплате труда декабрь бухгалтер 

Положение об организации и осуществлении 

образовательной деятельности по 

дополнительным общеобразовательным 

(общеразвивающим) программам 

январь руководитель центра 

дополнительного 

образования 

Раздел III. ХОЗЯЙСТВЕННАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ И БЕЗОПАСНОСТЬ 

3.1. Закупка и содержание материально-технической базы 
3.1.1. Организационное обеспечение деятельности школы 

 

Мероприятие Срок Ответственный 

Провести инвентаризацию материально-

технической базы 

Октябрь–

ноябрь 

директор, 

инвентаризационная 

комиссия 

Составить ПФХД декабрь директор, бухгалтер 

Составить план-график закупок на 

предстоящий календарный год 
декабрь 

контрактный 

управляющий 

Проанализировать 

библиотечный фонд печатных и ЭОР, 

скомплектовать библиотечный фонда на 

предстоящий учебный год 

декабрь–март 
директор, 

библиотекарь 

Организовать субботники 

еженедельно в 

октябре и 

апреле 

заместитель директора 

по АХЧ 
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Подготовить план работы школы на 

предстоящий учебный год 
июнь-август рабочая группа 

Проанализировать выполнение ПФХД ежемесячно директор, бухгалтер 

3.1.2. Ресурсное обеспечение образовательного процесса 

Мероприятие Срок Ответственный 

Организовать и провести закупку 

спортивного оборудования и инвентаря 
Март–май 

Заместитель директора 

по УВР, контрактный 

управляющий 

Закупить новые учебники и учебные 

пособия (по требованиям ФПУ) 
апрель– август 

заместитель директора 

по УВР, заместитель 

директора по АХЧ 

Доукомплектовать учебные кабинеты по 

отдельным предметным областям 

комплектами наглядных пособий, карт, 

учебных макетов, специального 

оборудования, обеспечивающих развитие 

компетенций в соответствии с программой 

основного общего образования 

май–август 

заместитель директора 

по УВР, заместитель 

директора по АХЧ 

Организовать закупку и приобрести: 

 учебно-наглядные пособия, 

плакаты, стенды; 

 оборудование для кабинетов труда; 

 оборудование для кабинета ОБЗР 

 программное обеспечение для 

компьютеров из кабинета 

информатики 

май 

Заместитель директора 

по УВР, контрактный 

управляющий 

Организовать косметический  ремонт 

классов к началу учебного года 
июнь–июль 

заместитель директора 

по АХЧ 

3.2. Безопасность 
3.2.1. Антитеррористическая защищенность 

 

Мероприятие Срок Ответственный 

Мероприятия, направленные на воспрепятствование неправомерному 

проникновению в здание и на территорию образовательной организации 

Обеспечить обучение работников школы 

действиям в условиях угрозы или 

совершения теракта 

октябрь 

руководители 

структурных 

подразделений 

Проведение тренировочных 

мероприятий по эвакуации  
в течение года директор 
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Обеспечить закрытие на время 

образовательного процесса всех входных 

групп в здания изнутри на запирающие 

устройства 

в течение года 

ответственный за 

проведение 

мероприятий по 

обеспечению 

антитеррористической 

защищенности 

Обеспечить обмен информацией с 

представителями охранной организации 

не менее одного раза в неделю 

ноябрь 

директор, 

ответственный за 

проведение 

мероприятий по 

обеспечению 

антитеррористической 

защищенности 

Продлить договор на реагирование 

системы передачи тревожных 

сообщений в Росгвардию или систему 

вызова экстренных служб по единому 

номеру «112» 

декабрь 

ответственный за 

проведение 

мероприятий по 

обеспечению 

антитеррористической 

защищенности, 

заместитель 

директора по АХЧ 

Мероприятия, направленные на выявление нарушителей пропускного и 

внутриобъектового режимов и признаков подготовки или совершения 

террористического акта 

Проводить периодический осмотр 

зданий, территории, уязвимых мест и 

критических элементов, систем 

подземных коммуникаций, стоянок 

автомобильного транспорта, систем 

подземных коммуникаций, складских 

помещений: 

– разработать схемы маршрутов по 

зданию и территории; 

– составить график обхода и осмотра 

здания и территории 

Сентябрь 

Зам. директора по 

АХЧ, ответственный 

проведение 

мероприятий по 

обеспечению 

антитеррористической 

защищенности 

Обеспечить поддержание в исправном 

состоянии инженерно-технических 

средств и систем охраны: 

ноябрь 

директор и 

ответственный за 

обслуживание здания 

 заключить договор на 

техническое обслуживание 

систем охраны; 

 заключить договор на планово- 

предупредительный ремонт 

систем охраны; 



32 

 

 заключить договор на 

обслуживание инженерно-

технических средств; 
декабрь 

 заключить договор на ремонт 

инженерно-технических 

средств 

Составить и согласовать план 

взаимодействия с территориальными 

органами безопасности, МВД и 

Росгвардии 

январь 

ответственный за 

проведение 

мероприятий по 

обеспечению 

антитеррористической 

защищенности 

3.2.2. Пожарная безопасность 

Мероприятие Срок Ответственный 

Организационно-методические мероприятия по 

обеспечению пожарной безопасности 

Провести ревизию наличия документов 

по пожарной безопасности. По 

необходимости привести в соответствие 

с действующим законодательством 

Сентябрь, январь, 

май 

Специалист по пожарной 

безопасности 

Актуализировать планы эвакуации 

людей в случае пожара 
ноябрь 

директор, специалист по 

пожарной безопасности 

Актуализировать инструкцию о мерах 

пожарной безопасности и инструкция о 

действиях дежурного персонала при 

получении сигнала о пожаре и 

неисправности систем 

противопожарной защиты 

февраль 
специалист по пожарной 

безопасности 

Профилактические и технические противопожарные мероприятия 

Проверить работоспособность 

основных рабочих и резервных 

пожарных насосных агрегатов 

ежемесячно 
специалист по пожарной 

безопасности 

Проверить средства индивидуальной 

защиты органов дыхания и зрения от 

пожара – нет ли механических 

повреждений 

сентябрь 
специалист по пожарной 

безопасности 

Организовать проверку 

работоспособности котельной 
сентябрь 

оператор котельной, 

специалист по пожарной 

безопасности 

Организовать работы по замеру 

сопротивления изоляции 

эксплуатируемой электропроводки 

октябрь 
директор, специалист по 

пожарной безопасности 
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Проверить водоотдачу наружных и 

внутренних водопроводов 

противопожарного водоснабжения 

октябрь, апрель 
специалист по пожарной 

безопасности 

Провести ревизию пожарного 

инвентаря 
ноябрь 

заместитель директора по 

АХЧ, специалист по 

пожарной безопасности 

Проверить работоспособность задвижек 

с электроприводом, установленных на 

обводных линиях водомерных 

устройств 

ноябрь, май 
специалист по пожарной 

безопасности 

Обновить на территории и в 

помещениях образовательной 

организации знаки безопасности 

январь, май 
специалист по пожарной 

безопасности 

Проверить покрывало для изоляции 

очага возгорания – нет ли механических 

повреждений 

апрель 
специалист по пожарной 

безопасности 

Организовать осмотр и перезарядку 

огнетушителей 

в соответствии с 

инструкцией по 

эксплуатации 

заместитель директора по 

АХЧ, специалист по 

пожарной безопасности 

Проверить: 

 огнезадерживающие 

устройства в воздуховодах – 

заслонки, шиберы, клапаны и 

др.; 

 устройства блокировки 

вентиляционных систем с 

автоматическими установками 

пожарной сигнализации или 

пожаротушения; 

 автоматические устройства 

отключения общеобменной 

вентиляции и 

кондиционирования при 

пожаре 

в соответствии с 

технической 

документацией 

устройств 

специалист по пожарной 

безопасности 

Проконтролировать работы по проверке 

работоспособности и техническому 

обслуживанию систем 

противопожарной защиты 

по регламентам 

технического 

обслуживания 

противопожарных 

систем 

специалист по пожарной 

безопасности 

Проверка чердаков и подвалов на 

наличие посторонних предметов, 

строительного и иного мусора 

еженедельно по 

пятницам 

заместитель директора по 

АХЧ 

Проверка наличия и состояния на 

этажах планов эвакуации, указателей 

ежемесячно по 25-

м числам 

специалист по пожарной 

безопасности 
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места нахождения огнетушителей и 

указателей направления движения к 

эвакуационным выходам 

Обеспечить персонал средствами 

индивидуальной защиты органов 

дыхания в необходимом количестве 

в течение года 
специалист по пожарной 

безопасности 

Обеспечить дежурный персонал 

ручными электрическими фонариками 
в течение года 

специалист по пожарной 

безопасности 

Производить своевременную очистку 

крышек люков колодцев подземных 

пожарных гидрантов от льда и снега 

в зимний период 
специалист по пожарной 

безопасности 

Информирование работников и обучающихся о мерах пожарной безопасности  

Обновлять информацию о мерах 

пожарной безопасностив уголке 

пожарной безопасности в кабинетах 

ОБЖ и технологии 

По необходимости, 

но не реже 1 раза в 

квартал 

Специалист по пожарной 

безопасности, заведующие 

кабинетами 

Проведение повторных 

противопожарных инструктажей 

в соответствии с 

графиком 

ответственные за 

проведение инструктажей 

Направление работников в учебные 

центры на обучение по программ ДПО в 

области пожарной безопасности 

в соответствии с 

перспективным 

графиком обучения 

директор 

Проведение тренировок по эвакуации 

при пожаре 
октябрь, март 

специалист по пожарной 

безопасности 

Реализация планов занятий по 

обучению обучающихся мерам 

пожарной безопасности 

в течение года Педагоги 
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